
コンプライアンス宣言 

 

 

本校は、保護者や地域から愛され、生徒一人ひとりが大きな志と品位を

もって明るく活気に溢れた学校生活を送り、高い進路目標実現のために文

武両道を実践する学校を目指しています。 

教職員の皆さんには地域の期待に応えるべく使命感を持って、日々生徒

たちの豊かな未来のために真摯に職務に向き合っていただいております。 

 

私は本校の代表者として、教職員全員が生徒を豊かで希望あふれる未来

に導き、社会を創造する人づくりを担っているという自信と気概を持って

教育に取り組んでもらえるよう、次のことに全力で取り組んでいくことを

宣言します。 

 

 

一 生徒一人ひとりの心身の健全な成長をめざす基盤として、管理職と教

職員間のコミュニケーションを促進し、情報共有を率先して推進し、機

能的で連帯感のある職場組織の構築に努めます。 

 

一 教職員一人ひとりが、生徒、保護者、地域から信頼され、生徒の将来

のために力を存分に発揮できるよう、教育に携わる職業人としての倫理

観、使命感の一層の醸成に努めます。 

 

一 不祥事を起こさない職場風土を作るために、教職員と一緒になって、

どうすれば不祥事を根絶できるのか、必要な取組について意見交換しな

がら、効果的なリーダーシップとマネジメントに努めます。 

 

一 不祥事が起きた際には、速やかに状況を分析して生徒や保護者への

説明責任を適切に果たすとともに、生徒の心の動揺を最小限にくい止

めながら、信頼回復のために適正に対応します。 
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